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Bevezeto

Az el6z6 hirlevél megjelenése 6ta eltelt idészak OECD vonatkozasu eseményeit a hazankrol késziilé gazdasagi tanulmdannyal kapcsolatos
munkalatok és targyaldsok hataroztak meg. A szervezet Gazdasagot és Fejlettséget Vizsgald Bizottsaga (EDRC) az 1961-es megalakuldsa
Ota nagyjabol kétévente részletes elemzést készit a tagorszagok helyzetérdl, attekintve a gazdasag- és strukturalis politikdk fébb terile-
teit. Az orszagtanulmanyok fokuszdban a gazdasagi teljesitmény tartds javitasanak lehet&ségei, feltételei allnak, igy az elemzés inkdbb
kozép- és hosszutavra tekint amellett, hogy a jelen és kozeljové varhatd makrogazdasagi folyamataira is kitér.

Az orszagtanulmanyban vizsgalt témak — fiskalis fenntarthatdsag, pénzligyi intézményi rendszer stabilitdsa és hatékonysaga, munkaeré-
piaci politikak, egészségligy — meghatdrozasa a Kormany prioritdsaival 6sszhangban tortént. A tanulmannyal kapcsolatos kutatémunka
kozel egy éve kezd6dott. Az érintettek ezalatt relevans informacidkat, adatokat szolgaltattak az OECD szamara, széles szakmai és magas
szintl dontéshozoi kort bevond, személyes konzultaciok formajaban is. Az elGkészitésben a Nemzetgazdasagi Minisztérium, a Nemzeti
Eréforras Minisztérium, a Belligyminisztérium, a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium, a Magyar Nemzeti Bank, a Pénziigyi Szerve-
zetek Allami Feliigyelete, a Kdzponti Statisztikai Hivatal, az Allamaddssag Kezel6 Kdzpont és Magyarorszag OECD melletti Allandé Képvi-
selete vallalt kiemelked6 szerepet, de a tanulmanyt iré szakérték konzultaltak fliiggetlen kutatdkkal, az Gzleti szektor szakértGivel, illetve
érdekképviseletekkel is.

Az EDRC janudr 17-i ilésén megtargyalt és marcius 13-an bemutatott orszagtanulmany az OECD-csatlakozasunk o6ta a kilencedik. A ja-
nuari Ulésen részt vettek az OECD-tagallamok, az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpai Kézponti Bank és a Nemzetkozi Valutaalap képvisel6i.
Hazankat magas szint(i delegacid képviselte. Az ott elhangzott vélemények alapjan véglegesitették az OECD szakértGi a tanulmanyt.

A lefolytatott vitak és a tanulmany alapjan megallapithatd, hogy az OECD és a Kormany egyetért a prioritasokban — pénzigyi stabiliza-
cid, addssagesokkentés, a novekedés erGsitése, a foglalkoztatottsag emelése és az egészségligy hatékonysaganak és eredményeinek
javitdsa —, és f6bb vonalakban a gazdasagi helyzet kockdzatainak iranyaiban, valamint tébb kormanyzati térekvésben is. Ehhez kapcso-
I6dva emlithet6 a nemzetkozi szervezetekkel kdtendd, a pénziigyi piacok bizalmat erésiteni hivatott megallapodas, a koltségvetést sta-
bilizalé és a névekedés gyorsitasanak megalapozasat szolgald strukturalis reformok — Széll Kalman Terv, Semmelweis Terv — végrehajta-
sa, az adérendszer novekedésbaratabb szerkezetlire hangolasa, a devizahitelezés jelentette problémak kezelésének szlikségessége.
Természetesen a tanulmany az OECD altal 6sszegydjtott legjobb gyakorlatokra alapozva szamos észrevételt, ajanlast és kritikat is meg-
fogalmaz, amelyek f6ként a befektetSi kdrnyezet javitasat, a kockazatok kezelését, a reformok végrehajtasanak javitasat, a tarsadalmi
koltségek igazsagosabb elosztasat és tompitdsat, a pénziigyi szektor és a prudencialis szabdlyok megerdsitését és az intézményrendszer
hatékonyabb miikodését célozzak. A politikai dontéshozok igen értékesnek és hasznosnak itélik ezeket az észrevételeket és alapos meg-
fontolas targyava teszik az abban megfogalmazottakat. A Kormany egyetért az OECD azon kiildetésével, hogy ,,jobb szakpolitikaval javi-
tani az emberek életét”.

Dr. Cséfalvay Zoltan Dr. Mikola Istvan
a targyalodelegacio vezetGje nagykovet
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A Magyarorszagrol késziilt orszagtanulmany bemutatdjara a Kormany és az OECD koz6s rendezvényeként Budapesten, a Nemzetgazda-
sagi Minisztérium nagytermében kerilt sor. A hazai és nemzetkozi sajtd képvisel6i szamara tartott sajtotdjékoztaton Mikola Istvan
OECD nagykdovet megnyitdjaban kiemelte, hogy a sok munkat magaban foglalo, értékes tanulmanyra a Kormany tamaszkodni kivan.
Andrew Dean, az OECD orszagtanulmanyokért felelGs igazgatdja az elemzést és a legfontosabb ajanlasokat bemutatd elGadasaban el-
mondta, hogy az elhizddo eurdpai és globalis valsag egy Magyarorszaghoz hasonld nyitott orszag szamara kiilonos kihivdsokat tdmaszt,
de a cél — az erGsebb és fenntarthatd novekedés — elérése érdekében olyan akaddlyokat is le kell kiizdeni, amelyek belsé faktorokbdl is
taplalkoznak. A rovidtavu ajanlasok kozil a gazdasag stabilizalasat, a kiszamithatdsdg erdsitését, a koltségvetési konszolidacio dsszeté-
telének és a gazdasdagiranyitas intézményi kereteinek javitasat emelte ki, de kitért a pénziigyi szektor konszolidacidjat érint6 teherelosz-
tas szlikségességére is. F6 prioritasként jelolte meg a munkaerd-piaci helyzet javitdsat, melyben a magas és tartés munkanélkiiliség
mellett a regionalis eltérések is lekiizdenddék. Kozéptavon a gazdasag és az allamaddssag kils6é sokkokra vald érzékenységét is mérsé-
kelni kell, melyben a nyugdijreform folytatdsa és az 6nkéntes pénztarak megeréGsitése segithet. A pénzlgyi szektor versenyhelyzetének
élénkitése is ajanlhatd, melynek fontos 0sszetevéje a felligyelet erdsitése. A munkaerépiacon a gyenge aktivitasu csoportok dsztonzése
a f6 feladat, mig az egészségligyben a vitathatatlanul magas teljesitmény ellenére gyenge egészségligyi eredmények javitasara kell
osszpontositani. A Kormany nevében Cséfalvay Zoltan allamtitkar Gidvozolte az elemzést, melyet egy , eurdpai reformorszagrol készitett
latleletként” értékelt. A Kormany reformok melletti elkotelezettségének hangsulyozasa soran emlékeztetett az allamhaztartasi fegye-
lem javitdsat célzo, eurdpai 6sszehasonlitasban szigoru intézményrendszert létrehozd intézkedésekre és ezek elsé eredményekre, hisz
kiemelt cél, hogy Magyarorszag ne kerllhessen ismét addssagcsapddba. A munkaerdpiacon a kindlatoldali reformokat emelte ki, melyek
a rugalmas keretrendszer révén komoly versenyel8nyt jelentenek hazanknak. A Kormdny célja, hogy segély helyett inkabb munkat kinal-
ja, s igy a hatékonysagi szempontok mellett egyes esetekben az intézkedések szemléletformald hatdasa dominansabb. Kitért a kozszféra
hatékonysagat novels intézkedésekre, a folytatdodd nyugdijreformra, valamint a pénzigyi feliigyeleti rendszer megerGsitésére. A devi-
zahitelek problémajardl szdlva kiemelte, hogy ezen a teriileten nincs kész receptje senkinek és a térténelmi jelentéségl decemberi, a
terhek megosztasara is kitér6, bankszektorral kotott megallapodas valaszt kinal valamennyi réteg szdmara, tovabba az addsok fizet6ké-
pességének helyreallitdsa révén a bankszektor hosszu tavu érdekeit is szolgalja. Az OECD altal idv6zolt Széll Kalman Terv végrehajtdsa
mar 83%-0s és a neuralgikus teriiletnek bizonyuld kozosségi kozlekedés atalakitdsa tekintetében is toretlen az elkotelezettség. Az ad6-
reformot érint6en, véleménye szerint, nem szabad szegény-gazdag ellentétként felfogni az atalakitast, hisz annak célja a csaladok ta-
mogatdsa volt, amit a realjévedelmek alakuldsa visszaigazol. Egyes vitat kivaltd dtmeneti intézkedésekre azért volt szilkség, hogy a
mélyrehaté reformok kidolgozasahoz kell6 id6t biztositsanak. A legfontosabb jogszabaly-alkotasi lépések 2011-ben megtorténtek, és
most egy nyugodtabb, ezek alkalmazasara, hatékonysaguk javitdsara és az esetleges hibak kikliszobolésére szolgald id&szak kovetkezik.
Ujsagirdi kérdésre Cséfalvay Zoltdn elmondta, hogy a tanulméanybdl az IMF-megallapodas sziikségességével, a nyugdijreform folytatasa-
val és a kozosségi kozlekedés atalakitasdval kapcsolatos ajanlasok emelhet6ek ki, mint rovidtavon leginkabb tdmogathatd és sziikséges
lépések. Az adminisztracios terhek alakuldsat firtatd kérdés kapcsdn emlékeztetett ra, hogy példaul a kompenzacids intézkedések at-
menetiek, tovdbba, hogy gazdasagi szerepl6kkel egyutt kerilt kidolgozasra egy a GDP 2%-nak megfelel6 mértékd intézkedéscsomag,
amelynek végrehajtasa folyamatos.

A sajtétajékoztatd utan sorra keriil6, Hidvéghi Balazs, az OECD Nemzeti Tandacs elndke altal vezetett pddiumbeszélgetés soran az OECD
szakértGi roviden bemutattak a kiadvany egyes fejezeteinek legfébb ajanlasait. A meghivott vendégek kozil Csaba Laszlé professzor
hozzaszélasaban méltatta az OECD-elemzés targyszerliségét és legf6bb izenetnek azt tartotta, hogy nem csupdn a rovidtavu kérdésekre
— példaul IMF-megallapodas — kell figyelemmel lenni, hanem a tartés, fenntarthaté novekedés megalapozasat szolgald intézkedésekre
is, amely témakorben véleménye szerint lényeges a kiszamithatdsag és transzparencia javitdsa. Emlékeztetett a transzferjovedelmekre
épllé attitlid megvaltoztatasanak nehézségeire, valamint arra is, hogy az aktiv munkapiaci intézkedések hatékonysagat a kereslethia-
nyos kornyezet korlatozza. Kaderjakné Csermely Agnes MNB-igazgaté az MNB makroprudencidlis szerepének erdsitését komoly elére-
lépésként emlitette és sajnalatosnak nevezte, hogy a fiiggetienséggel kapcsolatos vitdk elterelték a figyelmet az MNB és PSZAF U] eszko-
zeirdl és proaktivabb szerepvallalasardl, amelyek pedig fontos szerepet jatszanak abban, hogy a bankszektor konszolidacidja és a nem-
zetkozi okokra visszavezethet6 forraskivonds liteme a gazdasag teherbird-képességéhez igazodjon. Nézete szerint tébb teriileten érde-
mi reformok torténtek a kdzelmultban, de a hitelesség megerdsitése kulcsfontossagu lenne ahhoz, hogy a piaci szereplék elismerjék az
eredményeket. Szdcska Miklds egészségiigyi dllamtitkar szerint az OECD egészségligyi ajanlasai sok terilileten egybevagnak a Kormany
intézkedéseivel. Egyetértett vele, hogy a rendszer technikai hatékonysaga ellenére az allokacié hatékonysagat tovabb kell javitani ah-
hoz, hogy az egészségiigyi mutatdk javulni tudjanak. Ezt a betegutak jobb koordinacidja, az eréforrasok reallokacidja és a pénzligyi 6sz-
tonzG6k atalakitasa segitheti, és a nem-dohanyzok védelméhez és az egészségligyi termékaddhoz hasonld népegészségigyi intézkedések
egészithetik ki. Az dgazat humdaneréforrds-problémairdl elmondta, hogy a termékadé bevételét teljes egészében az agazati bérek eme-
lésére forditjak, de tovabbi lépések is szlikségesek a bérek tartds rendezése mellett, igy példaul a munkakdérnyezetet és képzést javitani
kell az elvandorlas megallitdsa érdekében. A novekedés megszilarditasat szolgald legfontosabb intézkedést firtatd kérdésre Andrew
Dean a gazdasag stabilizadldsat, az OECD-szakértGi a pénziigyi szektor hatékonysagdnak javitasat, a reformok tarsadalmi elfogadottsiga-
nak er8sitését, Csermely Agnes a kiszdmithatdsag erdsitését, Csaba Laszlé az intézkedések jobb 6sszehangoldsat és kommunikacidjat,
Szécska Miklos az egészségi allapot és a motivacid javitasat emelte ki, mig Cséfalvay Zoltan zarszoként az allam kiterjedésének és az
Ujraelosztas tovdbbi csokkentésének szlikségességét hangsulyozta.
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Az orszagtanulmanyban megfogalmazott vélemény szerint magyar gazdasag helyzetét és kilatdsait szamos veszély dvezi. A globalis gaz-
dasag lelassuldsa és a pénzigyi piacokon feler6s6dé fesziiltségek recesszio felé taszitjak a kockazati kitettség miatt torékeny és jelentGs
addssaggal kiizd6 gazdasagot. A kedvezd koltségalapu versenyképességi mutatdk miatt az orszag exportpiaci részesedése javult és a
folyd fizetési mérleg jelentds tobbletet mutat annak ellenére, hogy a kivitel novekedése visszaesett, és a bels6é fogyasztas is gyenge.
Egyes ellentmondasosként értékelt hazai intézkedések gyengitették a fogyasztok, a véllalkozdsok és piacok bizalmat. A legfontosabb
teend@ a gazdasag stabilizalasa, amelyhez kulcsfontossdgu a hazai politikai dontések hitelességének és kiszamithatdsaganak erdsitése,
mert ez teremthet meg egy olyan kornyezetet, ami segiti a névekedést és a jovedelmek emelkedését. Egy nemzetkozi szervezetekkel
kotott megallapodas is segitené a bizalom megerGsitését és a szlikséges koltségvetési konszolidacié végrehajtasat, mivel a forint arfo-
lyamanak stabilizélasa révén csékkentené a devizaaddssag terhét. A masik kihivas a névekedés biztosabb alapokra helyezése, és ezaltal
a tartds kildbalas. Mindehhez csokkenteni kell a haztartdsok addssagallomanyat, de a bankok tulzott megterhelése nélkiil, mivel az
hitelsz(ikét eredményezne. Végiil a potencidlis ndvekedés erdsitése is rendkivil fontos, amelynek két legigéretesebb iranya a munka-
erG-piaci aktivitas és az egészségligyi mutatdk javitasa.

A hiteles koltségvetési konszolidacié és a Figure 1.3. Composition of fiscal consolidation’
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egészithet ki. Az ajanlasok kozil kiemelhet6
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rendszert érintéen pedig a kdrnyezetvédelmi és vagyonaddzas erGsitése.

Source: OECD (2011), OECD Economic Outlook: Statistics and Projections (database), December.

A kozelmultban az adé- és juttatdsi rendszerekben végrehajtott valtoztatasok tulsdgosan regresszivek voltak. A tehervisel6-képesség
nagyobb mértéki figyelembevétele nélkiilozhetetlen az intézkedések tarsadalmi elfogadottsdganak biztositasahoz, és igy azok politikai
fenntarthatdsagahoz. Az ajanlasok e téren f6ként a gyermekekhez két6dé tamogatasok jovedelemszinthez kapcsoldsat, vagy egy addjo-
vairashoz hasonld megoldas bevezetését szorgalmazzak. A konszolidacios program hitelességét erésitené tovabba a fiskalis keretrend-
szer megerGsitése, példaul, ha a Koltségvetési Tanacs megfelelS eréforrasokkal rendelkezne a koltségvetési folyamatok nyomon kove-
téséhez; ezzel egy id6ben a koltségvetéssel kapcsolatos vétdjoga megsziintethetd lenne, mivel az potencialisan a kormany bukdsahoz
vezethet, és igy tul er6snek értékelhetd.

A gazdasag sokktliré-képessége, valamint az lzleti kbrnyezet javitasa szilardabb alapra helyezné a novekedést. Magyarorszag addssaga-
nak magas devizaaranya tulzottan kiszolgaltatotta teszi az orszagot a befektet6i bizalom hulldmzasanak mind az dllamaddssag, mind a
haztartasok tekintetében. Mig az allam esetében ndvelni kellene a forintfinanszirozds aranyat és az atlagos lejarati id6t, addig a haztar-
tasok addssaganak csokkentését célzo intézkedések tekintetében a ténylegesen segitségre szoruldkra kellene a hangsulyt helyezni, és
biztositani kellene a terhek addsok, hitelez6k és a kormany kozti megosztasat. A bankszektorral 2011. december kdzepén kotott megal-
lapodas a megfelelS irdnyba tett, kedvezd 1épés, de nem célozza kell6képpen a fizetési gondokkal kiizdé addsokat.

Amennyiben sziikségessé valna a bankok t6kehelyzetének javitasa, a hitelszlike tovabbi elmélylilésének megakadalyozasa érdekében a
t6kedllomany novelésével kell elérni, hogy elkeriilheté legyen a hitelportfolié leépitése. Emellett a bankadd mérséklése és szabalyainak
Ujragondolasa is ajanlhatd, de a pénzligyi szektor feliigyeletének és versenyhelyzetének erdsitése, valamint a hitelkoltségek leszoritasa
érdekében is indokolt I1épéseket tenni példaul a transzparencia erdsitésével.

A fékek és ellensulyok rendszerének megerésitése segitené a kiszamithatdsag és az lzleti kdrnyezet erGsitését. Kilonosen az Alkot-
manybirdsag gazdasagi kérdéseket érint6 jogkorének addssagszinthez kdtése gondolandd Ujra, illetve a nemzetkozi kételezettségekkel
Odsszhangban garantalni kell a Magyar Nemzeti Bank tényleges fliggetlenségét.

Az OECD Nemzeti Tanacs Titkarsaga
Nemzetgazdasagi Minisztérium - Nemzetkdzi és Eurdpai Unids FGosztaly
E-mail: oecd-ntt@ngm.gov.hu
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Mar rovidtavon is meg kell elézni, hogy a
gazdasag ciklikus folyamataibdl fakadé mun-
kanélkiiliség strukturdlissa véljon, amelyhez
a munkaeré-piaci politikdn belll nagyobb
hangsulyt kell helyezni az aktiv intézkedé-
sekre, koztik a mindségi képzésre, javitani
kell a foglalkoztatasi tdmogatdsok célzottsa-
gat — hasonléan példdul a Start-
programokhoz és mas kdzelmultban beveze-
tett intézkedésekhez —, valamint fokozato-
san korrigdlni kell a jelentés minimalbéreme-
|és hatdsait. A ndvekedési potencial javitasa
érdekében strukturdlis intézkedések sziiksé-
gesek egyes tarsadalmi csoportok munkaki-
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Figure 3.7. Labour force participation rates by age group and gender

Per cent, 2010
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1. Unweighted average of data for the Czech Republic, Poland and Slovak Republic.
2. Excluding Turkey (outlier for the participation rate of women).

3.  Range between the highest and lowest participation rate for each age group among OECD countries excluding Turkey.
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Source: OECD (2011), OECD Employment and Labour Market Statistics (database), December.

nalatanak javitasahoz. A n6k munkaerg-piaci aktivitasat a rugalmas munkaszerz6dési szabalyok, ill. a munkahelyi és csaladi kotelezett-
ségek Osszeegyeztetését segit6 intézkedések emelhetik, mig a fiatalok és romak munkaerg-piaci integracidjat az oktatasi rendszer mun-
kapiaci igényekhez torténé igazitasa segitené. A korai nyugdijazas megkezdett reformjanak folytatdsa és az élethosszig tartd tanulds

Osztonzése az id6sebb korosztalyok 6szton-
z6it javitana.

Figure 4.3. Mortality amenable to health care and health expem:liture1
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ellatas-finanszirozas atalakitasa a beruhdazasi
koltségek integralasa érdekében, illetve a

human eréforras jobb kezelése az egészség- 2

(i A Aoiiovi 214 A Source: J.G. Gay et ai. (2011), "Mortality Amenable to Health Care in 31 OECD Countries: Estimates and Methodological Issues”,
Ugyben' Az egeszsegugyl eIIatashoz van QECD Health Working Papers, No. 55 and OECD (2011), OECD Health Statistics (database), December.
hozzajutas esélyét javitand a halapénz rend-

szerének a visszaszoritasa.

1. Amenable meriality based on Tobias and Yeh's list, age standardised rates. See J.G. Gay ef al. (2011) for details of causes of
death covered by the list. Health expenditure is in US dollars at current purchasing power parities. The United States is
excluded from this figure as an outlier (health expenditure of 7 437 USD per capita).

Or latest year available for amenable mortality (2003-07).

Az el6készité munkalatok részeként harom hattértanulmany is késziilt, melyek az orszagtanulmannyal egy id6ben keriilnek nyilvanos-
sagra. Bar a kiadvany elemzg része felhaszndlja mind a harom anyagot, a hattértanulmanyok megallapitasai egyediil szerzgik allaspont-
jat tikrozik és nem tekinthet6k az OECD hivatalos allaspontjanak.

Benk Szilard és M. Jakab Zoltdn: Nem-keynes-i hatdsok szerepe a kéltségvetési konszoliddcioban: Magyarorszdgra készitett becslések
dinamikus sztochasztikus egyensulyi modellel http://www.oecd-ilibrary.org/economics/non-keynesian-effects-of-fiscal-
consolidation 5k9d195t38mv-en

Pierre Beynet: A magyar dllamaddssdg fenntarthatésdgdnak makrogazdasdgi sokkokra vald érzékenységvizsgdlata két kéltségvetés-
politikai  szcendrié  mellett  http://www.oecd-ilibrary.org/economics/assessing-the-sensitivity-of-hungarian-debt-sustainability-to-
macroeconomic-shocks-under-two-fiscal-policy-reactions 5k9d195gtkf8-en

Laddnyi Timea és Rafal Kierzenkowski: Munkaészténzék alakuldsa a kézelmult magyar ado- és ellatorendszeri vdltozdsai tiikrében
http://www.oecd-ilibrary.org/economics/work-incentives-and-recent-reforms-of-the-tax-and-benefit-system-in-
hungary 5k9d1969m56b-en
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Az allampolgdrok és a vdllalkozdsok életének konnyebbé tétele:

Adminisztracioegyszertisités a MENA- és OECD-orszagokban

Nemzetkozi egyiittm(ikodés 2012. februdr 14-15. Kontakt: Bilek Péter — peter.bilek@kim.gov.hu

Kiemelt esemény http://www.oecd.org/document/28/0,3746,en 2649 34141 49338524 1 1 1 1,00.html

Magyarorszdg az OECD-vel kozGsen Budapesten tartotta a MENA-
OECD Governance Programme soron kovetkez6 rendezvényét,
amelynek f6 célja az volt, hogy az adminisztrativ tehercsokkentés @ : %ri?lﬂmfwm
tertletén a MENA (kozel-keleti és észak-afrikai) orszagok az OECD-t4l,
illetve annak tagjaitdl, koztliik Magyarorszagtél jo gyakorlatokat
ismerjenek meg.

E kozosen rendezett szemindriumra mint a Partnerség er@sitésének
egy Ujabb mérfoldkovére tekintiink. A rendezvény f6 témaja az
adminisztrativ tehercsékkentés volt, amely terileten a 2010-ben
feldllt Uj Kormany sok U] intézkedést hozott mind az allampolgarok,
mind a vdllalkozasok vonatkozasaban. A szeminarium soran szamos
el6adds keretében kivantuk megismertetni a résztvevékkel
stratégiankat és az eddig elért eredményeinket.

A rendezvény irant jelentds volt az érdekl6dés a MENA orszagokbdl. Palesztina miniszteri szinten képviseltette magat, de jelen volt a
kordbbi miniszter, illetve a volt nagykdvet is a rendezvényen. A résztvevd orszagok tobbsége vezet6 beosztdsu szakértdvel vett részt.
Magyarorszagrol a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztériumbdl, a Nemzetgazdasagi Minisztériumbdl, illetve a Killgyminisztériumbdl
érkeztek fels6vezetdk, illetve szakértSk résztvevéként és elGaddként.

A szeminarium els6 szekcidjaban az adminisztrativ egyszer(isités nemzetkozi gyakorlatait, azon beliil is annak megtervezését, valamint az
egyszer(sitési programok alkalmazasanak lehetGségeit tekintették at a résztvevék. Az el6addk tobbszor is kiemelték az egyszerUsitési
folyamat, valamint az allami vezetés allampolgdrokhoz torténé kozelitését, amelynek f6 céljaként a bizalom novelését tlizték ki. Az
atlathatdsag, az egyszer(ivé tétel alapvet§ jelentGséggel bir, emellett a megfelel6 befektetSi kérnyezet kialakitdsa, a gazdasagi verseny
egyik alappillére.

Az Ulés masodik részében az adminisztrativ terhek mérésének eszkdzeirdl, lehetséges technikairdl esett sz6. Az egyik gyakran ismételt
szempont az volt, hogy az el6nydket, hasznokat a Kormanyzat megfelel6en kommunikalja a felhasznaldk felé. Kitértek arra is, hogy
szlikséges a vezetGség szamara egy pontos stratégiai viziot kialakitani, mert az er8s, hatarozott vezetés elengedhetetlen feltétele a
sikerek elérésének. Végezetiil megemlitendd, hogy az id6 és a tiirelem fontos eleme a valtoztatdsoknak, hiszen a reformok hosszadalmas
folyamatok, igy akar éveken keresztil is eltarthatnak.

A harmadik rész soran az egyszerd(sités terlletén az informatikai eszkdzok (ICT) megfeleld alkalmazasardl ismerhettek meg a résztvevék
j6 gyakorlatokat. E folyamat soran fontos, hogy a felhasznaldk igényeit felmérje a Kormdnyzat, igy lehet hatékony és rendszeres a
kommunikacié az adllampolgarokkal, valamint szoros az egylttmiikoddés a civil szervezetekkel és a nem kormdanyzati szervekkel. A szekcid
beszélgetései alapjan kiderlt, hogy a tdjékoztatas egyik leghatékonyabb mddja az e-kormanyzas, illetve az elektronikus szolgaltatasok,
valamint az egyablakos Uigyintézés megvaldsitasa. A megfelel6 intézményi rendszer kiépitése szintén alapvetd feltétele az
egyszer(sitésnek és az e-kormanyzas kialakitasanak; ez sokszor kéz a kézben halad. Az ICT sokat segitett a joganyagok egyszer(sitésében,
a kevésbé hasznos jogszabalyokat kisz(irték a rendszerbdl.

A workshop negyedik részében a beszélgetés kozéppontjdban az egylttm(ikodés novelése allt az allampolgarokkal, a magdanszféra
képviselGivel, a civil szervezetekkel, a nem kormanyzati szervekkel, valamint a nemzetkozi szervezetekkel.

A zard szekcio elGaddi egyontetlien sikeresnek értékelték a masfél nap szakmai programjat. Kiemelésre keriilt, hogy az adminisztrativ
tehercsokkentés, valamint az dllampolgdrok szdmdra az élet egyszerlibbé tétele a jelenlegi nehéz gazdasagi koriilmények kozétt mind a
MENA, mind az OECD orszagok szamara nagy kihivast jelent. Végezetlil a magyar fél tdmogatasardl biztositotta a résztveviket a
tekintetben, hogy a Magyar Kormany tovabbra is aktiv szerepet kivan jatszani az OECD-MENA egyittmikodés fejlesztésében, hiszen a
szemindrium egy kivalé platformnak bizonyult mind a tapasztalatcserére, mind a kultirdk megismerésére, valamint a személyes
kapcsolatok er@sitésére a résztvevd orszagok kozott.

A kévetkez6 OECD-MENA workshop helyszine varhatéan Tunézia lesz.
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Gazdasdgpolitikai reformok 2012: Ut a névekedéshez

2012. februar 24. Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu
Kiemelt publikacio http://www.oecd-ilibrary.org/economics/economic-policy-reforms-2012 growth-2012-en

A 2005 ota évente megjelend, harom f6 részbdl allé kotet a ndvekedésre fokuszalva,
osszehasonlito-elemzd jelleggel mutatja be az OECD-6vezetben a strukturdlis politikdk terén zajlo
Economic Policy Reforms fébb folyamatokat. Az attekinté rész kiemeli, hogy az elmult években a kényszer(i fiskalis
Going for Growth konszolidacid és a gyenge novekedés kettGs nyomdsa miatt a valsag a strukturalis politikakat érinté
reformok katalizatordva valt. A munkaer6-felhaszndldst érintéen el6térbe keriltek a munkat
terhel6 adok csokkentését célzo intézkedések, a tényleges nyugdijkorhatar kitolasa, a
rokkantnyugdijazas rendszerének reformija, illetve az aktiv munkaeré-piaci politikdk. Sokfelé
novekedett a munkanélkili tdmogatasok ideje és az e célra forditott kiadas, de a részmunkaidds
foglalkoztatdst is erGsebben 6szténozték és a célzott munkahelyteremtési tdmogatas is nagyobb
szerepet kapott. A termelékenységet érintGen az innovacios és oktataspolitika reformja, valamint a
novekedést jobban segité addmixet célzd intézkedések keriiltek fokuszba. A kozeljovét illetGen az
OECD véleménye szerint a munkahelyteremtést kell elGtérbe helyezni, a fiskalis konszolidacio
feltételeinek betartasaval. Ezen belll csokkenteni kell a tartds munkanélkiliség kiterjedtségét,
els@sorban aktiv munkaerG-piaci eszkézokkel, illetve a munkakereslet megszilarduldsa utan a
munkanélkili ellatasok 0sztonzGinek erbsitését célzé reformok is ajanlhatdak. A névekedésbarat
addmix egyszerre szolgalhatja a fenti két szempontot, példaul az ,,addkiaddsok” mérséklése, és az
ingatlan-, a fogyasztasi és a kdrnyezetvédelmi addk sulydnak novelése révén. A védett szektorok —
kiskereskedelem, szolgdltatasok — liberalizaciéja mar révidtavon is munkahelyeket teremthet.

2012

A kotet minden egyes tagallam szamdra egy 6sszehasonlithatd, folyamatosan frissitett indikatorrendszeren és empirikus vizsgalatokon
alapulé egyedi ajanlasokat fogalmaz meg, valamint nyomon koveti az ajanlasok terén tett f6bb intézkedéseket is. Magyarorszdgnak
ezuttal 3-3 indikatoralapd, illetve szakértGi ajanldast cimeztek: (1) a munkdt terhelé addék csékkentése, (2) a rokkantnyugdijazds és
korhatdr el6tti nyugdijba vonulds egyéb formdinak szigoritdsa, (3) a vadllalkozdsok adminisztrdacids terheinek csékkentése, illetve (i) az
oktatdsi rendszer hatékonysdgdnak és elérhetGségének javitdsa, (ii) a kbzszféra hatékonysdgdnak névelése, (iii) a feketegazdasdg
visszaszoritdsa. Az anyag rendkivil roviden megemliti a kdzelmultban tett kormanyzati lépéseket, igy példaul az egykulcsos add
bevezetését és az addjovairas kivezetését, a magan-nyugdijpénztari rendszer leépitését, a korai nyugdijazas szabalyainak atalakitasat, a
kormanyhivatalok (mint az egyablakos lgyintézés terepeinek), valamint példaul a NAV létrehozasat. A mostani ajanlasok legnagyobb
részben mar a kordbbi kiadvanyokban is szerepeltek, mivel az ezeket megalapozd tényezékben és indikatorokban még nem sikerilt
megfeleld javulast elérni.

A jelen kiadvanyba hirom, egyes novekedést meghatarozd faktorokat vizsgdlé elemzés kerilt. A strukturalis reformok novekedési
hatasairdl sz6lé tanulmanybdl kiemelendd, hogy bar a legtdbb strukturalis reform a hosszabb tava pozitiv hatast megel6z6en atmeneti
gazdasagi koltséggel, veszteséggel jar, léteznek a novekedés gyorsabb beinditdsara képes intézkedések is, elsésorban azok, amelyek a
gazdasagi szereplSk bizalmat, jovébeni jovedelemszintjiikkel kapcsolatos varakozasait javitjdk, mivel ez a fogyasztas és beruhdzas
felfutasat eredményezheti. A strukturalis reformoknak tébbnyire nincs deflacids hatasuk, de a gazdasagi ciklusok fazisai hatassal vannak
hatékonysdagukra, igy az id6zités lényeges (példdul recesszié esetén nincs névekedésjavitd szerepe a munkanélkili ellatasokat gyengité
reformoknak). Jelen helyzetben az aktiv munkaerd-piaci politikdk, a novekedésbarat adéreformok, valamint a termék- és
szolgdltataspiacok liberalizacidjanak elegye ajanlhaté. E hatasokat a lakossag és a vallalkozdsok bizalmanak javitasa altal erGsitheti a
hatékony kommunikacids stratégia, illetve a pénziigyi szektor megfeleld szabalyozasi kdrnyezete.

A jovedelemegyenl&tlenség csokkentésének lehetdségeirdl irt tanulmany szerint a jovedelemkilonbségek kialakuldasaban, ersodésében
a technoldgiavaltas és a globalizacid kisebb szerepet jatszott; inkdbb a gazdasagpolitika és intézményi berendezkedés kiilonbségei a
meghatarozoak. Az egyenl6tlenségek mérséklésében kiemelkedden hatékony az oktatdspolitika. A minimalbérnek is van pozitiv szerepe,
azonban tul magas szint esetén mar kontraproduktiv lehet. A piaci verseny is mérsékelheti a jovedelmi kilonbségeket és javithatja a
foglalkoztatast, tovabba hasonld hatassal jarhat a bevandorldk erésebb integracidja. Az adé- és tarsadalmi transzferek szerepe lényeges,
bar mig utébbi inkdbb az életuton belll simitja az egyenlStlenségeket, az addrendszer egyének kozott is képes lehet erre. Az adérendszer
progresszivitasanak erdsitése és a ndvekedés szempontjai Gsszeegyeztetheték lehetnek példaul az elsGsorban magas jovedelm(ieket
tamogaté addkedvezmények (példaul jelzaloghitelek kamatdnak addkedvezménye) csokkentése révén, vagy a nem elsédleges
otthonként szolgdlé lakdingatlan eladdsabdl szarmazé jovedelem kedvezményes addztatdsanak megsziintetésével.

A makrogazdasagi kockazatok igazsagosabb elosztasaval foglalkozd tanulmany két f6 csoportba sorolja a makrokockazatok simitasat
szolgalo eszkdzoket: az un. ,szocialis védelmet” szolgdlé megoldasok (a munkanélkili ellatasok, a minimalbér, vagy a szakszervezetek
szerepe), illetve az ,Ujraelosztast elGsegit6” intézmények (versenybarat piaci szabalyozas, a munkat terhel6 adodk alacsony szintje). A
vizsgdlt 40 orszagot e két dimenzid hasznalatanak gyakorisdga alapjan négy csoportba sorolja az elemzés, és bar az egyes orszagok egyéni
berendezkedése legtdbbszor tarsadalmi preferencidkat is tiikroz, tobb esetben lehetséges lenne az intézményi mix hatékonysaganak
er@sitése. llyenek a versenyt Gsztonzd piaci szabdlyok, a kereskedelmi és tSkeberuhazasokra vald nyitottsag, illetve a munka
adoterheinek csokkentése révén altaldnosan és néhany kiemelt csoport (pl. fiatalok, tartésan munkanélkiiliek) esetében célzottan is,
valamint az er6s makroprudencidlis szabalyozas, vagy a kezdetben nagyvonalu, de id6vel csokkend munkanélkiili ellatas révén.
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Az europai pénziigyi és szuverén adossagvalsag megolddsa

2012. februar 2. Kontakt: Téth Péter — ptoth@mfa.qov.hu

Allamhaztartas http://www.oecd.org/dataoecd/14/25/49481502.pdf

Adrian Blundell-Wignall, az OECD fétitkaranak pénzligyi piacokért felel6s tanacsaddja és az OECD Pénzligyi és
Vallalkozasi Igazgatdsaganak helyettes vezet6je altal irdnyitott, a pénziigyi piacok és a szuverén addssagvalsag
Osszefliggéseivel, megoldasi lehet&ségeivel foglalkozd elemzés megallapitasait kozzé tevé papir tartalma szerint a
2008-as pénzigyi valsag f6 oka a pénzigyi piacokban rejlé kockazatok alularazasa volt, amely a bankszektort
globalis szinten is veszélyezteti. A szektort segit6 atmeneti intézkedések kozvetlenil erésitik az eurdpai
addssagvalsagot kivaltdé kockazatokat amellett, hogy a Figure 1. Clobal primary securities versus OTC derivatives
valsag a térség szamos strukuralis és gazdasagi kormanyzasi
gyengeségét felszinre hozta, és az eurdzéna Ilétét is
fenyegeti. Ha a dontéshozék meg akarjak el6zni a
valutaunié szétesését, az eddig targyaltaknal batrabb intézkedésekre lesz
szliikség. Blundell-Wignall szerint a m(kod&képes megolddsnak a kovetkezd
elemeket kell tartalmaznia:
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Az Eurdpai Kozponti Banknak tovdbbra is tamogatnia kellene a gazdasagi aw . -

novekedést és er@sitenie a befektetSi bizalmat, amelyre a bankoknak nyujtott 20 & e e
adtmeneti forrasok és a szuverén kotvényhozamok emelkedésének korldtozédsa — 0.0 e e
. o ae . ’ Pt e _ P 3 . w‘b qﬁa @ . Q"y 6’1 Qh Q") @ 6\ Q‘b .@ ,S Ay
tébbek kozott kvantitativ eszkdzok révén — megfeleld lehet hosszabb tavon is. A S FFFFFFFFHFFHFHOS

»80rdg probléma” tartés megolddsahoz a legalabb 50%-0s addssagelengedés ... qzco ois, wora Fession of Stock Exchmass, Dastramme

mellett tovabbi Iépések is sziilkségesek, mert csak igy néhet az orszadg eurézénan

belil maradasidnak esélye. M(kdd6 novekedési stratégidt kell kidolgozni és végrehajtani Eurdpaban, kiegyensulyozott fiskalis
konszolidacid és a hosszabb tavu, a Gazdasagi és Pénziigyi Unidn belili stabilitasrdl, koordinaciérdl és kormanyzasrdl szold szerzédés
(Fiscal Compact) szabalyainak fokozatos alkalmazadsa mellett. A strukturalis reformoknak magukban kell foglalniuk a munkaeré-piaci,
termékpiaci és nyugdijrendszert érint intézkedések mellett a bankrendszer atalakitasat és ujratékésitését is. Novekedési stratégia nélkiil
nagy a valdszinlisége, hogy a bankszektor és a szuverén addssagok valsaga is tovabb mélyl.

A bankszektor ujrat6késitését meg kell el6znie a banki mérlegek megtisztitdsanak és szlikség szerint akar egyes intézmények
felszamolasanak is, amelyet csak transzparens szamviteli szabalyok mellett lehet végrehajtani. Az eurépai bankok tékehelyzete gyenge,
de sulyosbitd tényez6 a kereskedelmi és a befektetési banki tevékenységek 6sszemosddasa. A bankok altal viselt kockazatok mértéke és
nem megfelel§ transzparencidja miatt a rendszerszinten fontos intézmények (SIFl) értékelése is problémas, nem csupan felligyelete. A
kereskedelmi és a befektetési banki tevékenységeket kiilon kell valasztani. A betéti garancidkkal érintett kereskedelmi banki
tevékenységeknek nem szabad a magas kockazatu ligyleteket keresztfinansziroznia, ami a hagyomanyos banki tevékenységeket
viszonylagosan immunissa teszi majd a globalis t6kepiac hirtelen hullamzasaival szemben. A hagyomanyos banki tevékenységeket
megfeleld t6kének kell biztositania, amely a sulyozatlan eszkozérték 5%-a koriili szinten hatdrozhaté meg. Egy ilyen atalakitas javitana,
nem pedig csokkentené a KKV-szektor finanszirozasi lehetdségeit, amely alapja a ndvekedésnek.

Az EKB az elsGdleges piacokon keresztlil nem hitelezhet kdzvetlenil a kormanyoknak, és a bankok ujratSkésitésében sem vehet részt, igy
az EFSF és az ESM szerepe felértékel6dik azért, hogy ,véd&gatat” képezzen e funkcidk gyakorlasaval; raaddsul ez kiutat kinalhat az EKB-
nak is, hogy leépitse a mérlegébe kerilt szuverén addssagpapirokat. Az Figure 5. Spreads before and after Monetary Union
EFSF/ESM-nek nagyon sok feladatot kell elldtnia egyszerre, igy a sziikséges
forrasok mértékét — kiilondsen a bankok t6keemelési igényét is figyelembe véve
—nem szabad aldbecslilni. Bar a pontos mérték fligg az EKB szerepvallalasatdl is,
nagyjabol 1000 millidrd eurdra lehet sziikség, igy a jelenleg rendelkezése allo
500 millidrd kevés, kiilondsen ha azt is figyelembe vessziik, hogy az EFSF-nek
még garanciak mellett sem sikerilt konnyen alacsony koltségli forrasokat
szereznie. Megfelel§ t6ke hijan ndvelni kell a t6keattétel lehet&ségét — példaul
az EFSF 440 millidrdjan felGl az 500 millidardos limit vonatkozhatna az ESM-re.
Azonban ha nem sikerll a maganfinanszirozok szerepét névelni — ami jelenleg
valdszinlinek tlinik —, mas forrasokat kell felkutatni. A legjobb miikoddképes
megoldds az lehet, ha az EFSF banki jogositvanyokat és ezutan kdlcsont kap az
EKB-tSl, hasonléan ahhoz, ahogy az IMF, mint ,bank” kélcsont kap. igy taldn tobb szuverén tékalapot lehetne meggydzni megfelels
garanciakkal tovabbi forrasok biztositasahoz.

AU S S S N Fo B P A
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Ezek az intézkedések és a novekedésorientdlt strukturdlis reformok jelenthetik a megoldast Eurdpa szamara, hogy ugy oldja meg a
fennalld fesziiltségeket, hogy az eurdzéna egyben maradhasson. Az alternativa, a valutaunié elhagyasa lehetévé tenné az orszagoknak,
hogy a hitelkockazatot inflacids kockazatta alakitsak, monetizdlva az addssagot, és az arfolyam segitségével élénkitve a ndvekedést.
Eurdpa ugyanakkor nagy arat fizetne egy ilyen megoldas esetén (a pénzligyi szerz6dések joghizonytalansaga, az union belil maraddkon
er8sodé piaci nyomas, az eurd globdlis szerepének csokkenése), igy érdemes minden lehet8séget megragadni ennek elkerlésére.
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Csalad a jovoben 2030-ig

2012. januar 16. Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.qgov.hu

http://www.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/the-future-of-families-to-2030 9789264168367-en

A 60-as évek ota az OECD-orszagokban jelent8s atalakuldson ment keresztil a csalad intézmé-
nye. A legtobb orszagban a nagycsaladok szinte eltlintek és a hagyomanyos kétszilGs csaladok

The Future of Families aranya is csokkent a valasok, Ujrahdzasodasok, egylttélések, egyedildlld szil6k és homoszexu-

to 2030 alis kapcsolatok kovetkeztében. A migracid er6sodése a kulturak és értékek keveredését hozta,

/’ és mig egyes kisebbségek a tobbségi tarsadalomtdl eltéré csaladi kulturat épitettek, masok
‘Q ¥~ - beolvadtak. Sok csaldadban munkaba allt a kordbban tartésan otthon maradé anya is, a fiatalok

‘ , % ‘ ‘ﬁld egyre hosszabb id6t toltenek oktatdssal és képzéssel, mig a csaladok id&sebb tagjai egyre gyak-
. 2| rabban és hosszabban élnek egyedil. E valtozasok jelent6s hatdssal vannak az ingatlanpiaci

N ‘ “@1@ ;f "f igényekre, a nyugdijrendszerre, az egészségiigyre, a tartos ellatas rendszerére, a munkaerépi-

% & F"ﬁ acra, az oktatasra és mindezek eredményeképpen az dllamhaztartasra is. A friss demogréfiai

‘ ,'4 el6rejelzések szerint a legtobb OECD-orszagban a csalad szerkezetét érinté emlitett valtozasok

’ ! ‘ i [ a kovetkezd 20 évben is folytatddnak, s6t, egyes esetekben fel is gyorsulhatnak. Kiilondsen az

a . ! ‘ egyedulallo felnétt, egyedlallé szilg, illetve a gyermektelen par tipusd haztartasok szama és
aranya emelkedhet.

@)
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A kiadvany elsé fejezetében a csaladok és haztartdasok szerkezetének varhatd valtozasait és
ezek mozgatérugdt veszi sorra, és kitér azokra a kihivasokra is, amiket e valtozdsok indukalnak. A kdvetkezd harom fejezet az erre
adando lehetséges valaszokkal foglalkozik, igy az alacsony jovedelm(i csalddokkal és a tarsadalmi kohéziéval, a munka és csalad
egyensulyaval, valamint az id6sek dpolasat végzbk és igénybe vevék szerepével. Természetesen a megfigyelt folyamatok mellett els6-
sorban a jovedelemhez, addkhoz, termékenységi rata alakulasdhoz, varhatd élettartamhoz, migraciéhoz, oktatdshoz, technoldgiai
fejlédéshez hasonlé faktorok alakitjdk majd a csaladstrukturat. A kiadvany két forgatokonyv mentén (,,aranykor”, ,visszatérés az ala-
pokhoz” — lasd abra) vizsgalja a lehetséges kimeneteket. A masodik fejezet ismerteti, hogy novekszik a szegénységi veszélyben levé
csaladok, haztartasok szama, valamint a lehet&ségek, kimenetek polarizaléddsa is erdsodik, am mig a kedvezébb forgatdkdnyv mellett
inkdbb a dolgozé szegények, addig a kedvezGtlenebb esetben a munkanélkiiliek és az inaktivak szamanak emelkedése jelenthet kihi-
vast. A harmadik fejezet a dolgozd nék és id6sek ardnyanak emelkedését targyalja, valamint a részmunkaid6s és nem sztenderd al-
kalmazasi formak terjedését, ami egyre heterogénebbé teszi a jovedelmi helyzeteket. Atfogd eréfeszitések nélkiil a munkahelyi és
csaladi kotelezettségek feszlltségei tovabb erdsédnek. Az ,aranykor” a kozszolgaltatdsok javulasa és a jovedelmek emelkedése miatt
szamos kihivasra adhat vélaszt, de a nem sztenderd alkalmazasi formak terjedése sok csaldd esetében konzervalhatja e fesziiltségeket.
A ,visszatérés az alapokhoz” forgatékdnyv esetén a jelenlegi kedvez6 tendencidk is megfordulhatnak és a kdzszolgaltatasok csokken-
tése ismét felerdsitheti a nemek kozti munkamegosztas hagyomanyos modelljét. A negyedik fejezet az idGsek szerepének néveked é-
sével szamol mind a csaldd, mind a tarsadalom szempontjabodl. A szerz6k érvelése szerint az idGsebb generacid képességei és eréfor-
rasai jelenleg nincsenek sem elismerve, sem kiaknazva annak

ellenére, hogy a korosztaly — a legid6sebbek kivételével — mar Figute 1.14. The “Golden Age?” and “Back to Basics” scenarios applied
most is tobb gondozasi szolgdltatast nyujt, mint amennyit to different couniry-specific situations
igényel. A tdrsadalomban vald aktiv részvételiik tovabb fokoz- - ECONOMIC & SOCIAL ENVIROMENT
L, . e PP . L, “Golden Age? "scenario
hato, igaz 2030 koéril a demografiai folyamatok miatt a netto i
gondozasi kapacitds addig novekvs trendje megfordul. Az id6- Recofirse to
w 2L 22 . , e , . . Preference of market-based solutions for techn-:rl_oglca[
sek szemszogéhdl mindkét szcenarid vegyes képet nyujt, hi- large majoriy of citizens: solytions
‘ ” z . P « flexible working arrangements commuhications,
szen mig az ,,aranykor esetében novekvé néi foglalkoztatott- -increased selective migration (caregivers) ~ e-hedlthcare  Aim of universal benefits and services:
P . . i . P P « social coverage for large majority of citizens
sag és egyéb folyamatok az informalis gondozasi szolgaltatasok Gerlder . stability of system based on socio-economic
.. .z 2 . - L1 s GOVERNMENTAL mainstfeaming  evolutions (economic conditions,
csokkenését eredményezhetik, a masik forgatékényv mellett POSITIONING inoreheeg  demography..)
az egyéni helyzet kilonbségei és a szegénységi csapda veszélye Lower individuglisation Stronger
.. . . P A Ty . state state
novekszik az adott csaldd lehet6ségeitSl és strukturdjatol flug- sippot | 1111 I 1 & 1 1 | | suppont
gben. A fentiek eredményeképpen a szerz6k szikségesnek
fais . epe .. VIV . B Reliance onfamily ties for social services: _ Targetspecific groupsforgovernments social
latjak a csaladpolitika Ujradefinialasat, hogy az segitse a kiilon “mporinceofhousenoldsforprmarycars  S12"g el %2?2?5::553:;@
béz8 iranyokban fennalld egyéni felel@sségek egyenstlyba | -NeOsandcharty + Iimited entlementto social support
hozasat. Ez érintheti az dpoldsi tdmogatasok, a fél- Incrdased
. 3 . . . . e . - inequalities
professziondlis otthoni apoldsi formak, a lakdspolitika szaba-
lyozését, de még az innovacidspolitikat is. D, '
“Backto Basics”scenario -
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Nemzeti szamlak korkép 2011

m 2012. februar 6. Kontakt: Téth Péter — ptoth@mfa.qov.hu

http://www.oecd-ilibrary.org/economics/national-accounts-at-a-glance-2011 na_glance-2011-en

A kiadvany célja, hogy a nemzeti szamldkban rejl6 informacidkat konnyebben értelmezhetébbé,
elérhetébbé tegye. A nemzetkdzi Gsszehasonlitdasok és indikatorok mellett réviden kitér a
statisztika koncepcidjanak és Gsszehasonlitasi problémainak bemutatdsara is. Valamennyi abra
és tdblazat ingyenesen letdlthetd Excel formatumban a StatlLink-hivatkozdsok segitségével,
illetve a kiadvany teljes egészében ingyenes elérhetd a fejlécben szerepl6 linken.

), National Accounts
/’ at a Glance 2011

Az Osszedllitas célja, hogy a GDP mellett mas, relevans indikatorok is konnyen elérhetévé
véljanak. Olyan orszdgokban példaul, ahol jelentés a tékejovedelmek kidramlasa, vagy az
emigransok hazautaldsa, a nettd nemzeti jovedelem jobban kozelitheti a polgarok tényleges
jovedelmét, vagy a haztartdsok egy fére jutd korrigdlt elkolthet6 jovedelme megfelel6bb joléti
mérGészam lehet, mint az egy f6re juté GDP. Hat fejezetben — GDP, jovedelem, kiadasok,
termelés, allamhaztartds, t6ke — Osszesen 38, mddszertani informacidkkal is kiegészitett
mutatdszam segiti az orszagok helyzetének differencialt értékelését.

Dolgozo beteg? Tévhitek és valosag a mentadlis betegségek és a munka kapcsolatarol

2012. februar 3. Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu

Egészségiigy http://www.oecd-ilibrary.org/social-issues-migration-health/mental-health-and-work 9789264124523-en

A mentalis betegségek komoly koltséget és megterhelést jelentenek az érintettnek, a munkal-
tatéknak és a tarsadalomnak is. Klinikai értelemben egy adott pillanatban a munkaképes koru
lakossdag atlagosan 20%-a szenved a jelenségtdl, de életiik soran az emberek felét is érintheti. A Sk onifaioli

sulyos mentdlis zavarok (SMD) ritkak, a legtobbszor enyhe, vagy kdzepes sulyossaguak (CMD) Myths and Realities about
az esetek. Bar a problémat mar egyre szélesebb kor ismeri fel, szamos tévhit miatt ez az érin- Miantal Healtiuand Work
tettek munkabdl valé névekvs mértékl kiesését, kizarasat eredményezte. igy szamottevéen
csokken a potencidlis munkakinalat, emelkedik a munkanélkiiliség, csokken a munkahelyi ter-
melékenység és emelkedik a tavollétek ideje, de a munkanélkiliség énmagdaban is ronthat a
mentdlis betegségben szenved6k allapotdn. Kiemelt probléma, hogy a mentadlis betegségek
miatt sok fiatal hagyja, vagy kerli el a munkaerépiacot és rokkantsagi ellatasba kerdl. A rok-
kantsagi ellatasok irdnti igények egyharmada-fele a mentdlis betegségekhez kothetd, a fiatalok
korében ez az arany 70%. A mentalis zavarok az esetek felében mar 14 éves korban megjelen-
nek és 75%-uk 24 éves korig kialakul. A figyelemzavar, szorongasos betegség, fliggéség mar
igen koran kezdddik, mig a hangulatzavar inkdbb a harmincas, negyvenes években jardkra jel-
lemzé.

OECD

A jelenség az OECD-orszagok munkaerépiacanak és szocialis politikainak miikodése szempont-

jdbdl is kulcsfontossagu. A magas egyéni és — a becslések szerint a GDP 3-4%-ra rugé — gazdasagi koltségek miatt is fontos a mentalis
egészség és a munka kapcsolatanak vizsgalata, tovabbd a mozgatdrugdk feltarasa kulcsfontossagu a hatékony szakpolitikai dontések
kidolgozasahoz. A kotet a témakarrel kapcsolatos ismerethidnyok feltarasaval és azok mérséklésével foglalkozik, attekintve a f6bb
kihivasokat, valamint a mentalis betegségekkel kiizd6k a munka vildgadba torténd jobb integraldsa el6tt tornyosulé akadalyokat. A
gyakori mentalis betegségek (CMD) mintegy 80%-a, de a komolyabb kdrképek fele is megfelel6 kezelés nélkiil marad. Az orvoshoz
forduldk altaldban haziorvosukat keresik fel, akik az esetek tobbségében nem késziiltek fel e problémak kezelésére, de a specializalt
ellatérendszer is inkabb csak a sulyos zavarok (SMD) kezelésére rendezkedett be. A gyakori zavarok tekintetébe ezért jobbara sem az
egészségligyi elldtérendszerben, sem a munkaltaték szintjén nincs rendszerszint(i valasz. A szakpolitikdnak ezért a korabbiaknal job-
ban figyelembe kellene venni a gyakori zavarokat a munkanélkiliek mellett a foglalkoztatottak esetében is, és a reaktiv megkozelités
helyett a prevencidra kell helyezni a hangsulyt. A fiatalok kérében fellépé problémakat még az iskola idGszakaban kezelni kell, késébb
be kell vonni a munkaltatdkat is a folyamatba, igy a munkakorilmények, a menedzsment-mddszerek, a monitoring, a konfliktuskeze-
lés, valamint a munkanélkuli-ellatasban dolgozok felkészitése is fontos.
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Méltanyossag és minéség az oktatasban: A hatrdanyos helyzeti tanulok tamogatdsa

m 2012. februar 9. Kontakt: Vdrkonyi Gergely — gvarkonyi@mfa.qov.hu

http://www.oecd-ilibrary.org/education/equity-and-quality-in-education 9789264130852-en

Az OECD orszagokban minden 6tddik tanuldrél elmondhaté, hogy nem rendelkezik a koraban

elvarhaté minimalis készségekkel, képességekkel. Ha ehhez hozzdadjuk azt a tényt, hogy a hatra- Eqialty and Quaty

nyos helyzetl didkok esetében kétszeresen nagyobb az esély az alulteljesitésre, akkor lathato, in Education
hogy az & segitésiik jelentGsen javithatja az oktatasi rendszerek eredményeit. Ezen eredmények AND SCHOOLS

javitdsa nem csak az egyének szamara nyujt jobb lehet6ségeket, hanem a tarsadalom szempont-
jabdl is hasznos.

Az oktatasban a méltanyossag azt jelenti, hogy az olyan kériilmények, mint az etnikai hattér, a
csaldd anyagi helyzete, a didk neme vagy akar lakéhelye nem jelentenek akadalyt a tanuldsban, és
ez altal minden egyes tanuld legalabb a minimalisan sziikséges készségeket és képességeket elsa-
jatithatja tanulmanyai soran. A megfelel6 oktatasi rendszerben csak az egyén sajat tudasan mulik,
hogy milyen szinten teljesit, és mindenkinek egyenlé esélye van a legmagasabb szintl készségek
és képességek elsajatitasara.

Az iskolabdl kimaraddk a tarsadalom és a gazdasag szamdra is nehézséget jelentenek, mig mar a OGEC)g

kozépiskolat végzdk is jobb munkalehet&ségekhez, egészségesebb élethez juthatnak, mely el6-

nyére valik mind a kérnyezetének, mind a szélesebb értelemben vett tarsadalomnak. Koltségvetési szempontbdl is mindenképpen el6-
nyosebb a sikeres oktatasi rendszer, még ha direkt kdltségeiben akar magasabb kiadasnak is tlinik. Annak ellenére, hogy az OECD tanul-
manyai rdmutatnak arra, hogy a magas oktatasi koltségek nem egyenl6k a magas szint(i oktatdsi rendszerekkel, gazdasagi és tarsadalmi
hatasai hosszu tdvon mindenképpen nagyobbak.

A gazdasagi valsagbdl valé kildbaldsban az oktatdsnak nagyon fontos szerepet kell szanni. A gyermekeknek elényikre valik, ha elérheté-
vé tessziik az oktatast mar fiatal korban, valamint, hogy legalabb a kozépiskola elvégzéséig ez az elérhet6ség megmaradjon. Mindemel-
lett ugy kell alakitanunk oktatdsi rendszereinket, hogy azok a megfelel§ készségekkel és képességekkel |assdk el a didkokat, hogy a mun-
kaerGpiacon és a tarsadalomban is megalljak a helylket.

Miiveltség, szamolas és problémamegoldds a technologiaban gazdag kérnyezetekben
m 2012. marcius 1. Kontakt: Vdrkonyi Gergely — gvarkonyi@mfa.gov.hu

http://www.oecd-ilibrary.org/education/literacy-numeracy-and-problem-solving-in-technology-rich-
environments 9789264128859-en

Az alapszint(i olvasasi és szamolasi készség elengedhetetlen ahhoz, hogy valaki teljes korlen részt
vegyen a modern tarsadalmakban. Bar a fejlett orszagokban alacsony azok szama, akik teljes )

mértékben analfabétdk, a legutdbbi vizsgdlatok azt mutattak, hogy vannak, sét, jelent6s szamu :‘,}3'3;’,’;,.2‘,‘,‘,,“}?;?‘,%9 in
embernél a gyenge képességek, és készségek alacsony szintje dsszefiiggésbe hozhaté az alacso- Teahnology Bloh Emkonments
nyabb bérekkel, és nagyobb eséllyel jelentkezik naluk a munkanélkiiliség és a munkaerépiacrol SEARIIoNS

vald kirekesztés. A technoldgiai valtozasok, kiilondsen az informacids és kommunikaciés techno-
légiak névekvs jelenléte egyre nagyobb igényt tamaszt a magasabb szintl kognitiv készségek
irdnt, a mindennapi életben egyre fontosabba valik a komplex informaciok megértésére, értelme-
zésére és elemzésére vald képesség.

A politikai dontéshozdéknak e teriileten is sziikséglik van az atfogd és naprakész informacidkra
annak érdekében, hogy a munkaerG-piacon a készségek iranti keresletnek megfelelé kindlatot
tudjon biztositani. A PIAAC, az OECD felnéttek készségfejlesztésérdl szol6 nemzetkozi felmérése
kdzponti szerepet ezen informdcio biztositasdban.

skills.ocd: transiating better skills into beter outcomas.

Ezen jelentés feltérképezi a PIAAC program fejl6dését, a mérni kivant adatok meghatarozdsatdl a ggg
PIAAC harom f6 teriiletének — a miveltségnek, a szamoldsnak és a technolégiaban gazdag kor-
nyezetben torténé problémamegoldasnak — az értelmezéséig. A kiadvany Gsszefoglalja a tervezetet az egyes értékelési tartomanyokra,
és példakat tartalmaz arra vonatkozdan, hogy milyen eszkézoket hasznal a felmérés.
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140, Avenue Victor Hugo, 75116 Parizs, Franciaorszag Nemzetgazdasagi Minisztérium - Nemzetkdzi és Eurdpai Unids FGosztaly
E-mail: mission.oecd@mfa.gov.hu E-mail: oecd-ntt@ngm.gov.hu



mailto:gvarkonyi@mfa.gov.hu
http://www.oecd-ilibrary.org/education/equity-and-quality-in-education_9789264130852-en
mailto:gvarkonyi@mfa.gov.hu
http://www.oecd-ilibrary.org/education/literacy-numeracy-and-problem-solving-in-technology-rich-environments_9789264128859-en
http://www.oecd-ilibrary.org/education/literacy-numeracy-and-problem-solving-in-technology-rich-environments_9789264128859-en

OECD Hirlevél — 2012. marcius

Erés kezdés Ill: Minéségi eszkéztar a kora gyermekkori
2012. januar 17.

neveléshez és oktatdshoz

http://www.oecd-ilibrary.org/education/starting-strong-iii_9789264123564-en

- m Kontakt: Vdrkonyi Gergely — gvarkonyi@mfa.qov.hu

Egyre tobb kutatas hangsulyozza, hogy a kora gyermekkori nevelés és oktatas olyan széleskorl elényokkel rendelkezik, mint példaul a
kés6bbi tanuldshoz sziikséges alapok lefektetése, az élethosszig tartd tanuldsra vald felkészités, a méltanyosabb, illetve egyenld
bandsmad, a tarsadalmi integracido megkezdése, és a jobb szocialis és gazdasagi fejlédés a tarsadalom egészének. Mindezek az el6nydk
azonban csak akkor jelentkeznek, ha megfelel6 ez a szolgaltatds. A rossz min&ségli kora gyermekkori nevelés kiterjesztése nemhogy nem
biztositja sem a gyerekek, sem a tarsadalom szamara ezeket az el6nyoket, hanem akar névelheti az egyenlétlenségeket, és gazdasagilag
is kartékony lehet. Az OECD tagorszagai egyetértenek abban, hogy a min6ség az egyik legfontosabb tényez6 a kora gyermekkori
nevelésben és oktatdsban. Az utdbbi években tdbb tagorszag is megprobalta kiilonb6z6 mddokon javitani szolgdltatdsai mindségét. Ezen
tapasztalatok, valamint kiilonb6z6 kutatdsok alapjan elmondhatd, hogy Ot kulcsfontossagu szabdlyozasi elem van, melyek
elengedhetetlenek a megfelel6 szinvonall szolgaltatas kialakitasahoz: a mingségi célok és eredmények meghatarozasa, a tantervek és
alapvet6 szabalyok gondos megtervezése, a magasabb képesitések megkovetelése, a munkahelyi korilmények, képzések javitdsa, a
csaladok és a kozosségek bevonasa, végll a folyamatos adatgydijtés, kutatas és monitoring.

2012. februar 6. A transzferdrazds kihivdasainak hatékony kezelése

http://www.oecd-ilibrary.org/taxation/dealing-effectively-with-the-challenges-of-transfer-pricing 9789264169463-en

“ Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu

Az ad6hatdsagokat tomorité OECD Férum (FTA) altal készitett kotet a transzferdrazasi kérdés gyakorlati oldalat jarja koril az adohivatal-
ok szemszogébdl. A kiadvany tobb orszag gyakorlati tapasztalatat mutatja be, valamint ismerteti, hogy milyen médokon lehet a transz-
ferdr-programok kezelését optimalizalni annak érdekében, hogy megfelel§ esetek keriiljenek kivalasztasra, a kapcsolédd auditok és
adatkérések hatékonyak, id6szer(iek legyenek, és egyarant megfeleljenek a multinacionalis vallalatok és adéhatasok érdekeinek.

A szerz6k felhivjak a figyelmet a kockazatértékelés fontossagara, amelyhez modszereket is bemutatnak. Az atvilagitas kezdeti, adatgydjté
szakaszaban a szoros egylttmUikodést ajanljak, és az egész folyamatot segitheti egy transzparens folyamatleiras. A vizsgalatok megfenek-
lésének gyakori okait kezel6 technikakrdl is sz6 esik, csakugy, mint a végsé dontések meghozatalardl. A transzferar-vizsgalatok eréforras-
szlikséglete sem maradt ki a vizsgalt témak kozil, hiszen gyakran specialis szakértelemre és az er6forrasok komplex elegyére van sziikség,
amelynek biztositdsa komoly kihivast jelent.

2012. januér 20. Kereskedelem és innovdcio

http://www.oecd-ilibrary.org/trade/trade-and-innovation 5k9gwprtbtxn-en

@ - Kereskedelempolitika Kontakt: Jdnszky Agnes — ajanszky@mfa.qgov.hu

A tanulmany a kereskedelempolitikai munkafiizetek sorozatban jelent meg a kereskedelem és innovacié kapcsolatat vizsgaldé munka
lezdrasaként. Ahogy azt az OECD Innovdcids Stratégiaja is megallapitja, a ndvekedés Uj forrdsainak létrehozasaban az innovacid kulcsfon-
tossagu szerepet tolt be. A kereskedelem az egyik olyan eszkdz, amely megerdsitheti az innovaciot az Uzleti szektorban. A kiadvany ha-
rom terlletet elemez, amelyen a kereskedelem befolyasolja az innovaciot.

A technoldgia elterjedésének két legfontosabb csatornaja az import és a kézvetlen kalfoldi t6kebefektetés (FDI), a tanulmany elsGsorban
ezek vizsgalataval foglalkozik. Az import a hazai vallalatok szamara lehetévé teszi a kiilfoldi technoldgidhoz valé hozzaférést, amely meg-
alapozhatja az innovacidt. Az FDI elGsegiti a hozzaférést a magasabb rend( inputhoz vagy technolégiahoz a kilféldi leanyvallalatok becsa-
torndzasa révén. Mind az import, mind az FDI immateridlis tuddsaramldssal is egy(tt jar. A harmadik terilet a technolégiakereskedelem,
amely kllénésen a technoldgia licenszek révén jarul hozza a technolégia elterjedéséhez, bar ez szektoronként jelentds eltéréseket mutat.
Kiemelt szerepet jatszott példaul az elmult évtizedekben a vegyipar fejlédésében. Ezek az elemek intenzivebbé teszik a versenyt, amely
befolyasolhatja az innovacios kezdeményezéseket. A technoldgia-diffuzié el6nyei azonban nemcsak a diffizids csatornaktdl fluggnek,
hanem a felszivd kapacitdstdl is, amely az Uj informacidk befogadd és alkalmazd képességét jelenti. Ez a tényez6 tulmutat a hagyomanyos
kereskedelempolitikai teriileteken. A multilateralis kereskedelmi liberalizacio, beleértve a vdmok és vamon kivili akaddlyok lebontasat,
valamint a szellemi tulajdonjogok védelmét, hozzajarul ugyanakkor a kereskedelem és az innovacid kozotti kapcsolat erGsitéséhez.
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2012. februar 15. A koltségvetési foderalizmus és a helyi nkormdnyzat reformja: A zéro 6sszegli jatékon tul

http://www.oecd-ilibrary.org/taxation/reforming-fiscal-federalism-and-local-government 9789264119970-en

Allamhaztartas Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu

A kiadvany tiz orszdg elmult évtizedben végrehajtott, a koltségvetési foderalizmust és az 6nkormanyzatokat érint6 reformjait mutatja be
egységes modszertan segitségével, annak érdekében, hogy azonosithassa azok kdzos jellemzGit, valamint a sikeres reformok intézményi,
politikai, gazdasagi és koltségvetési feltételeit. A megallapitasok kozil megemlitendd, hogy bar a valasztdi felhatalmazas segithet, de ez
nem minden esetben sziikséges feltétel; a kdzponti kormanyzatnak mediatori szerepet is be kell toltenie az eltéré 6nkormanyzati érdekek
osszehangoldsa érdekében. Noha a reformok gyors és csomagban térténd bevezetése sok esetben segit, a pozitiv hatasok altaldban
lassan jelentkeznek, igy bizonyos esetekben a fokozatossag és az atmeneti engedmények célravezetébbek lehetnek. Az erGs politikai
akarat mellett a hitelesség er@sitése érdekében érdemes konzultacidkra és kiilsé szakért6kre is tamaszkodni, de a reformok végrehajtasa
soran a megfelel6 kommunikacio és a kormanyzat egységes fellépése kulcsfontossagu.

2012. februar 14. OECD orszdagtanulmdnyok: Németorszdag 2012

http://www.oecd-ilibrary.org/economics/oecd-economic-surveys-germany-2012 eco surveys-deu-2012-en

Gazdasag Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu

A 2012-es Németorszagrol szolo orszagtanulmany a makrogazdasagi folyamatok és kilatasok mellett a munkaerdépiac és a klimavaltozasi
politikak kérdéskorével foglalkozik részletesebben. A 2011 masodik felében lelassulé német gazdasag az OECD szerint 2012-ben csupdn
0,6%-0s novekedésre lesz képes, a lakossagi fogyasztas béviilése 0,7%-ra, az importé 4,1%-ra lassul, és a negativ kockazatok is jelent8sek.
Noha a 2013-as eldrejelzés mar kedvezébb, az emlitett mutatdk varhatdan jéval elmaradnak a 2011-es szintt6l és a potencialis névekedés
is gyenge. Az OECD f6bb ajanlasai a belsé kereslet élénkitését, a versenydsztonzé beruhazasi és innovaciods klima erGsitését, kiilénosen a
szolgaltatd szektor egyes részeinek liberalizacidjat, valamint K+F-addkedvezmény bevezetését célozzdk. Az OECD szerint Németorszagnak
a globdlis egyensulytalansagok mérséklése érdekében csdkkentenie kellene fizetésimérleg-tobbletét is. A korabbi sikeres munkaeré-piaci
reformok folytatdsaképpen a masodik keresék pénziigyi ellendszténzbinek leépitésével tdmogatnia kellene a n6k munkdba alldsat, az
oktatas és a képzés reformjanak tobbek kozott az idésebb korosztalyok alkalmazhatdsaganak erdsitését kellene céloznia, a képzett
bevandorldk el6tt allé adminisztracids akadalyokat pedig pontrendszer bevezetésével lehetne mérsékelni. A klimavaltozasi politika terén
a koltséghatékonysag igen fontos, igy biztositani kell a széndioxid-kibocsatas megfelel6 arazasat, élénkiteni kell az energiaszektorban
folyd versenyt és 6szténdzni kell az 6ko-innovaciot.

2012. februar 14. Mortalitaskockdzat becslése a kérnyezetvédelmi, az egészségiigyi és a kézlekedéspolitikaban

http://www.oecd-ilibrary.org/environment/mortality-risk-valuation-in-environment-health-and-transport-policies 9789264130807-en

Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu

A kiadvany a statisztikai élet értékének (VSL) meghatarozasat szolgalo felmérések meta-elemzését tartalmazza. Ezen felmérések soran azt
vizsgdljak, hogy az emberek mennyit fizetnének az elhaldlozds kockazatanak bizonyos mértékl csokkentéséért. A kotet a felmérések
Osszegzése révén egyrészt bemutatja a VSL eltéréseinek f6bb okait az egyes orszagokban, masrészt ajanlasokat fogalmaz meg arra, hogy
a szakpolitikai dontések el6készitése soran mely modszertanokra érdemes tamaszkodni a relevans koltség-haszon elemzések
elkészitésekor. Az 0sszegzés az OECD-orszagokban az atlagos statisztikai élet értékét alapesetben 3 millié dollarra teszi, amelyet szamos
tényez6 mddosithat. Az orszagspecifikus értékek alkalmazasanak sziikségességét mutatja, hogy az EU27 esetében példaul mar 3,6 millié
dollar ez az érték. A VSL-becslések segithetnek az elhaldlozas kockdzatat csdkkentd intézkedések tarsadalmi hasznossaganak
meghatarozasaban, és ezaltal a jobb, koltséghatékonyabb kdzszolgaltatasok és szakpolitikak kialakitasaban.

2012. januar 17. OECD irdnyelvek a biztositok iranyitdsdra

http://www.oecd-ilibrary.org/finance-and-investment/oecd-guidelines-on-insurer-governance 9789264129320-en

_ Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.qgov.hu

L ez

biztositok a kockdzat atvallaldsat és kezelését végz6 pénzigyi intézmények, ezért szervezeti iranyitasuk és kockdzatkezelési
médszereiknek képessé kell tenniiik ket a biztositottak kardnak fedezésére. Uzleti és pénziigyi stratégidjuknak transzparensnek kell
lennilik, a megfelel6 kockazati kulturat és kockazatkezelést hatékony és 6nallé belsé ellen6rz6 mechanizmusoknak kell erdsitenitk, az
igazgatdsagnak és a menedzsmentnek magas szintl pénziigyi ismeretekkel kell rendelkeznie, a folyamatoknak pedig biztositania kell az
tgyfelek megfelel§ kezelését. Ezen irdnyelvek az OECD Vallalatiranyitasi Iranyelveivel 6sszhangban késziltek, az FSB 12 szilard pénzigyi
rendszert biztosito szabvanyanak egyik elemeként.
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2012. februar 13. A mezébgazdasdgi tudds- és innovdcids rendszerek fejlesztése

http://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/improving-agricultural-knowledge-and-innovation-systems 9789264167445-en

Kontakt: Jdnszky Agnes — ajanszky@mfa.qov.hu

A kiadvany a 2011. junius 15-17-én megtartott, a mez6gazdasagi tudasrendszerekkel foglalkozé OECD konferencia anyagait gy(ijti 6ssze.
A megbeszélés soran a résztvevGk azt vizsgaltdk, hogyan segitheti elé az innovacio a kielégit6 élelmiszerkinalat biztositasat, illetve hogyan
tudjak a kormanyok és a dontéshozok ezt fenntarthaté modon elérni. Az agrargazdasag szerepli szamara a hagyomanyos mddszerek
mar nem elegend6ek. Mindezidaig azonban agrargazdasagban a K+F, az oktatas és a technoldgia kiterjesztése és transzfere nem kapott
jelent6s kormanyzati forrasokat. A konyvben 6sszegy(jtott el6addsok bemutatjak azon tapasztalatokat, hogy az innovacié 6sztonzésével
hogyan lehet az élelmiszerellatas-biztonsag és a klimavaltozas kihivasainak megfelelni. Ehhez tébbek kozott az intézményi kereteknek, a
magan- és kozszféra szerepének és partnerségi lehetéségeinek, valamint az innovacidt befolyasold szabalyozasi kérnyezetnek a vizsgalata
szlikséges.

2012. mércius 2. Mezbgazdasdgi politikak a szegénységcsokkentésért

http://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/agricultural-policies-for-poverty-reduction 9789264112902-en

Agrargazdasag Kontakt: Jdnszky Agnes — ajanszky@mfa.gov.hu

Az utdbbi években Ujbdl felismerték a mez6gazdasag fejlesztésének a szegénységcsokkentésben betoltott fontos szerepét. A vilag
szegényeinek tobb mint kétharmada vidéki teriileteken él, igy a mezégazdasaghdl szarmazo jévedelmek novelése alapvetd feltétele a
fenntarthatd szegénységcsokkentésnek és az éhezés visszaszoritdsanak. A kiadvany szamos stratégiat mutat be a mezdgazdasaghdl
szarmazé jovedelmek novelésére, ezek elsGsorban a diverzifikalt vidéki gazdasagok Iétrehozasara helyezik a hangsulyt. Az agrarpolitikakat
a szakpolitikdkhoz és az intézményi reformokhoz kell igazitani, amelyek megkonnyitik a szerkezeti valtozdsokat. A kézjavakba, mint
példaul az infrastrukturdba vagy az agrarkutatdsokba torténé beruhdzasok és a hatékony szocidlis véd6halé kiépitése révén a
kormanyzatok korlatozhatjak a kevésbé hatékony politikdk, az arkontroll vagy a szubvencidk szerepét.

. Kérnyezetbardtabb fejlesztés: Kapacitdsnovelés
2012. februar 13.

a kérnyezetmanagement és kormdnyzds elémozditdsa érdekében

http://www.oecd-ilibrary.org/development/greening-development 9789264167896-en

Fejlesztéspolitika Kontakt: Borza Emese — eborza@mfa.qgov.hu

A jelentés szakpolitikai irdnymutatdst nyujt a kapacitasépitést elGsegité nemzeti fejlesztési tervek, a nemzeti kéltségvetési folyamatok és
a gazdasagi agazati stratégidk kornyezetbardtabba tételéhez. Meghatdrozza a dontéshozatali folyamatokban résztvevé legfontosabb
gazdasagi szereplbket, vazolja a felmeriil6 kapacitdsi igényeket, javaslatokat téve ezek lehetséges kezelési mddjaira. Kiinduld alaptézise,
hogy a gazdasagi ndvekedés kizardlag a természeti er6forrasok fenntarthatd hasznalatdval érhet6 el.

A jelentés altal alkalmazott ciklikus — folyamatos visszacsatoldsra és monitoringra épité — megkozelités szakit a hagyomanyos, pusztan
technikai folyamatokra fokuszald kapacitasfejlesztéssel, igy a hangsuly atkeril a folyamat gazddira: az egyes kormanyzati és tarsadalmi
szereplSkre. A jelentés kiemeli, hogy a szakpolitika kialakitasakor és a befektetési dontések meghozatalakor kulcsfontossagu az atfogod
jellegli, innovativ megkozelités alkalmazasa, amely kiterjed a tobbéves tervezésre, a szerepl6k szakmai és gyakorlati tudasanak
folyamatos fejlesztésére, a nem kormanyzati szerepl6k bevonasara, a helyi elkotelezettség novelésére, a tdmogatasi bazist jelenték
nézeteinek 6sszehangolasara és a folyamatos tanuldsra.

Stratégiai kornyezeti vizsgdlat a fejlesztési gyakorlatban:

2012. februar 28.

= A kézelmult tapasztalatainak 6sszefoglaldsa
- http://www.oecd-ilibrary.org/development/strategic-environmental-assessment-in-development-practice 9789264166745-en
= Kérnyezetpolitika Kontakt: Borza Emese — eborza@mfa.gov.hu

A fenntarthatd fejlesztés elvei a szakpolitikak, tervezés és programok szintjén nyujtott fejlesztési tamogatas szerves részét képezik. Egyre
tobb fejl6d6 orszag vezeti be, illetve veszi figyelembe az OECD 4éltal kidolgozott Stratégiai Kérnyezeti Vizsgalat (SKV) elemeit, egyedilallé
lehet6séget teremtve ezzel a kornyezeti megfontoldsok tervezési és dontéshozatali mechanizmusokba vald integralasara. Mindez
elGsegiti a fejlesztési prioritasok korili konszenzus kiépitését, egyrészt az egyes kormanyokon beliil, masrészt pedig a kormanyok és a
tarsadalom egésze kozott. A kiadvany szaz lezajlott SKV kézil a kilenc legérdekesebbet mutatja be, ravilagitva arra, hogyan hasznalhato
az SKV a fejlesztési egylittmUikodések keretében; milyen hatassal volt és miként valtoztatta meg az SKV az eredeti terveket, programokat
és szakpolitikai irdnyvonalakat; valamint hogy milyen tapasztalatok vonhatdak le az SKV jévébeni alkalmazdsahoz.
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OECD Hirlevél — 2012. marcius

) it Marcius - aprilis Fontosabb varhato események és kiadvanyok
L1
OECD |“ http://www.oecd.org/document/49/0,3746,en 21571361 44315115 32618737 1 1 1 1,00.html
Madrcius 15. Az OECD Kérnyezetvédelmi kitekintés 2050-ig cimU kiadvany megjelenése
Madrcius 27. Az OECD Gazdasagi kitekintés id6kozi felllvizsgalatanak megjelenése
Marcius 29-30. »Making Green Growth Deliver”, a Kérnyezetvédelmi Bizottsag miniszteri szint( Ulése
Aprilis 25-26. IMF/OECD/Vilagbank Koétvénypiaci Férum, Washington DC, USA
OECD Tudastar
!Ell http://blog.oecdfactblog.org/?p=624 és http://dx.doi.org/10.1787/5k9h363c5szg-en
OECD k¥

Kontakt: Toth Péter — ptoth@mfa.gov.hu

Az dllami szolgaltatdsok és a szegénység

A szegénységet legtobbszor a pénzbeli jovedelmek alapjan
mérik, mikézben a kodzszolgaltatasok is jelent6s mértékben
befolyasoljak annak tényleges szintjét. Ha a ,kiterjesztett
jovedelem” mutatdn alapulva, a kozszolgdltatasok értékét is
figyelembe véve vizsgaljuk a szegénységi ratat, az OECD egy
idén megjelent tanulmdnya szerint a vizsgalt 27 OECD orszag 10

>> Poverty and public services

Poverty rates with and without public services, 2007
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mérsékelje a jovedelemkiilonbségeket, hatasuk mégis jelen-
t6s ezen a téren. A 2007-es adatokon alapulé becslés szerint
Magyarorszagon a haztartasok elkdlthetd jovedelméhez Cash disposable income Il Including all services Source: OECD
viszonyitva 16%-nyi tobbletjévedelmet biztosit az egészségligy, tovabbi 15%-ot az oktatas, 3,5%-ot a kisgyermekkori gondozasi szolgalta-
tasok és 1,5%-ot az idGskori gondozdas. Vagyis 0sszességében a haztartasok kiterjesztett jovedelme 36%-kal magasabb, mint az — egyéb-
ként hozzavet6legesen még egyszer ennyi pénzbeli transzfert is tartalmazd — elkoltheté jovedelemmutato.

http://www.oecd-ilibrary.org/development/perspectives-on-global-development-2012 persp glob dev-2012-en
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OECD W) I Fejlesztéspolitika Kontakt: Borza Emese — eborza@mfa.qov.hu

A kdzéposztaly globalis térnyerése

Napjainkban a kozéposztaly mintegy 6tven szazaléka — 1 milli-
ard f6 — gyorsan novekvé feltérekvé gazdasagu orszagban él. 2012 2030
ElGrejelzések szerint 2030-ra e szam mintegy a négyszeresére,
3,9 millidrdra né. Az OECD Fejlesztési Kozpontja altal készitett
elemzés szerint az Uj kézéposztaly, amely a fejl6d6 orszagok
gyors novekedésének és a mélyszegénység sikeres visszaszori-
tasanak hozadéka, jéval sebezhetébb, mint az érettebb de- non-OECD OECD
mokraciak kozéposztalya. A fejl6ds és feltorekvd orszagok Uj countries  IeleliliiES
kozéposztalyanak legnagyobb része nélkilozi az alapveté tar- 50% 50% non-OECD
sadalombiztositasi ellatast, amely elsésorban a be nem jelen- countries
tett munkaviszonyra vezethetd vissza. Ez a kozépréteg tehat 80%
még érzékeny, a munkabdl vald kiesés ismét a szegénység felé
I6kheti tagjait.

Share of the global middle class

OECD

countries
20%

Percentage of the world population living between
USD 10 and USD 100 PPP a day
Source: Perspectives on Global Development 2012

A fényképek és dbrdk forrdsa:
1-4, 6-14. oldal: www.oecd.org; 5. oldal: Kézigazgatdsi és Igazsagiigyi Minisztérium
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